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Le CRJ, Centre Rotarien de la Jeunesse est l’organisation multi-districts, 

mise en place par les districts français, qui s’occupe exclusivement d’échanges de Jeunes –

Echanges longs (STUDENTS) échanges courts, dit d’été ou familiaux, rencontres 

internationales.

Ces  Echanges n’étant pas financés par la Fondation, ils sont ouverts aux 

enfants de Rotariens ou non Rotariens

Le « bureau » du CRJ est élu pour 3 ans par les Gouverneurs, l’équipe en place 

présentant les candidatures. Le Bureau comprend classiquement:

Un Président,

Un Vice Président,

Un Secrétaire, 

Un Trésorier, 

Tous anciens Gouverneurs.

Un YEM et un YEM adjoint, désignés par les YEO

Le Conseil d’Administration comprend en plus du bureau deux Gouverneurs 

« de l’année »désignés par la promotion et depuis le changement statutaire de 2005, un 

représentant des YEO, le YEM ( Youth Exchange Manager)ainsi qu’un YEM adjoint ( YEM 

adjoint) élus également pour 3 ans par l’ensemble des YEO ( Youth Exchange Officer).
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Pour aider le BUREAU dans sa mission, un secrétariat est assuré  à 

temps plein par deux assistantes bien connues puisque elles sont au CRJ depuis 

plus de 20 ans, Elisabeth et Gisèle.
Même si les Responsables Jeunesse de certains districts travaillent en 

« direct » avec leurs homologues étrangers , la plupart des dossiers transitent par le CRJ 

qui sert  de « plaque tournante » et de correspondant pour nos Amis Etrangers 

Le CRJ est au service de l’ENSEMBLE des Districts français pour leur apporter 

des moyens techniques:

- Développement  l’informatisation des dossiers.

- Organisation des services divers : assurances, billets d’avion, bus-trips 

(voyage organisé en France et en Europe pour le Jeunes Accueillis) 

- Fourniture de matériels divers : vestes , pin’s, écussons.

- Organisation de l’accueil à l’arrivée massive des Jeunes étrangers en août 

(Roissy) et autres réunions de travail, ( réunions de tous les YEOS deux fois par an).

- Développement des moyens d’information ( Manuel informatisé accessible) 

et conseils en formation.

- A partir de cette année, Information et FORMATION en direction des 

Districts.

- Contacts avec les Ministères et Ambassades.
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Le CRJ est l’interlocuteur privilégié d’Evanston pour la mise en place des 

politiques et règlements des Echanges de Jeunes.

2005 a été l’année de la préparation de la « Certification « qui a été mise en 

place l’année suivante pour assurer une meilleure sécurité de nos Jeunes.

« Un district non certifié ou qui a perdu sa certification ne peut réaliser des 

échanges – longs ou familiaux- sous le couvert du R.I »

Le CRJ a largement contribué à l’établissement des directives et autres 

documents souhaités par le Rotary International.

Le CRJ intervient également dans des manifestations ponctuelles:

- EEMA ( réunions qui permettent la rencontre des YEOS d’Europe, d’Afrique et 

de la Région Est Méditerranée) mais aussi ceux des autres continents ( Amériques, Asie, 

Australie, Inde et autres )

- Les JRJ – Journées Rotariennes de la Jeunesse- qui ont été organisées à Paris 

pour le Centenaire du Rotary  et à Toulouse, , 

Une Assemblée Générale statutaire a lieu annuellement lors d’une réunion du 

« CODIFAM » qui réunit les Gouverneurs. Comme il se doit un rapport d’activité et un 

rapport financier leurs sont soumis .
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ACTIVITE. Pour l’année 2009/2010,  ( tous échanges confondus)

- 532 jeunes ont été reçus en France  ( 516 pour l’année 2008/2009)

- 548 jeunes ont été envoyés à l’Etranger. ( 535 pour l’année 2008:2009)

soit 1.080 Jeunes qui ont  eu l’opportunité de passer une année à l’étranger et 

d’acquérir aussi non seulement une langue ( ce n’est pas le but premier), mais aussi et surtout 

une maturité et une connaissance de « l’autre » qui sont des gages de réussite.

Pour l’année 2010/2011, 454 Jeunes Français sont partis à l’étranger pour un 

échange long d’un an; plus ceux également nombreux qui ont profité des autres programmes 

d’échanges ( Rencontres Internationales, Echanges Familiaux d’été, Camp de Vacances……)

L’action des Echanges de Jeunes du R.I est celle qui participent le 

plus aux buts du Rotary.
- Connaissance de l’autre,

- Compréhension internationale,  

- La Paix, Amitié, Tol érance.

- Apprentissage culturel et professionnel ( langues !)

Ces programmes permettent d’ailleurs l’implication de rotariens, ( organisateurs, 

conseillers) mais aussi des non rotariens ( familles des partants, familles d’accueil) qui sont une 

source de recrutement.

Cette action touche de nombreux pays dans lesquels le Rotary International est 

présent, avec ouverture progressive à l’Extrême Orient  et aux anciens pays de l’Est, très 

demandeurs.
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Même si nous sommes le premier organisme d’échanges de jeunes en France, notre 

défaut de communication « bien rotarien » ne met en avant la portée extraordinaire de ces 

échanges pour nos jeunes. Ce même défaut de communication fait ignorer par les Districts et les 

Clubs les Programmes du CRJ qui sont :

- Echanges Scolaires Longs d’un an . ( 15,5 – 18 ans)

- Echanges courts ( échanges familiaux d’été) – 15,5 à 18,5 ans.

- Rencontres Internationales ( ouvertes aux jeunes européens 16 à 19 ans), ou camp 

de vacances.

- Echanges Nouvelles Générations ( 18-25 ans) , échanges qui durent de 3 semaines à 

3 mois, et qui peuvent avoir une vocation éducative, professionnelle, culturelle ou humanitaire.

Aussi les deux mots clés de notre mandat seront « Information et Formation » En 

effet des données nouvelles permettront de développer les buts typiquement rotariens des activités 

du CRJ, en particulier 

- les échanges familiaux d’été débouchant souvent sur des échange longs.

- les rencontres internationales dans les districts.

- les échanges Nouvelles Générations.

- INOFORMER et PERMETTRE une  FORMATION dans les districts sur l’organisation 

des échanges et les implications de la CERTIFICATION.

Merci pour votre écoute .


