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Une Convention Nationale réussie :

· Un cadre nécessaire assuré par le Comité d’Organisation de la Convention (Responsable Anne-Claire Lescoffit) : un très grand merci à tous les membres du Comité.

· Une participation rotarienne formidable et de haut niveau :  nous tenons à remercier tous les Gouverneurs, Gouverneurs élus et Délégués du Gouverneur au Rotaract d’avoir répondu présents à l’invitation de notre Coordinatrice Nationale et nous remercions tout particulièrement les intervenants suivants : Catherine Noyer Riveau, Représentante du Président du Rotary International Ray Klinginsmith, Dominique Dubois, Coordinatrice du Rotary zone 11 et 20B, Jean-Marc Chateigner, Président du CODIFAM 2009-2011,  John Diksa, Président de ShelterBox France, François Mornand, Trésorier de ShelterBox France et DGR 1780,  Edwina Cormier, DGR 1750 et Jean Marie Pérès, rotarien D.1690 pour leur conseils, soutien  et dynamisme. 

· Une participation record : 140 participants aux réunions plénières.

La Convention Nationale est le RDV immanquable de l’année des Rotaractiens et Interactiens Français, où les bases sont données pour nous motiver, pardon pour nous « Maudiver ! », dixit Jean-Marc Chateigner, Président du CODIFAM. C’est aussi l’occasion de renforcer nos engagements et notre appartenance à ce fabuleux mouvement qu’est le Rotaract « I am a Rotaractor »  sera la phrase fétiche de notre Coordinatrice Nationale, Maud Poussière.

Bienvenue à Paris 

Mot d’Accueil et Allocution de Bienvenue

En première intervenante, Anne Claire Lescoffit nous rappelle le plaisir de nous accueillir et espère que nous en profiterons au maximum. Tout le Comité d’Organisation, composé de membres du district 1660 est là pour nous recevoir. Puis Jacques Aumon, DGR du district 1660 nous transmet les mots de bienvenue du Gouverneur Philippe Maury ainsi que l’assurance de son soutien au Rotaract.

Ouverture du Congrès

Maud, Coordinatrice Nationale : « I AM A ROTARACTOR ! »

Pour ouvrir officiellement notre congrès, Maud commence ainsi, une belle manière de nous entraîner et de nous montrer son dynamisme et son attachement au Rotaract par cette phrase « I am a Rotaractor ». Derrière ces quelques mots nous dit-elle, c’est tout un monde qui se dessine… un monde d’entre aide, d’engagement, de valeurs et d’amitié. Elle rappelle que nous sommes tous ici car nous avons choisi d’être Rotaractien et nous sommes là pour construire ensemble l’avenir du Rotaract en France.

Doc complémentaire : le discours de notre Coordinatrice Nationale 2010-2011, Maud Poussière

Intervention de Catherine Noyer-Riveau

Catherine Noyer-Riveau, Représentante du Président du Rotary International Ray Klinginsmith, nous rappelle qu’elle a déjà été à nos côtés lors de la 38ème Convention Nationale à Toulouse. À l’époque, elle se faisait un peu de soucis sur notre mouvement, mais aujourd’hui, à la lecture du programme, après la rencontre avec Maud et à la vue de la fréquentation de la Convention, elle est confiante sur le dynamisme du Rotaract en France. Elle connaît, pour avoir été elle-même rotaractienne, la volonté qu’il faut pour être actif dans le Rotaract quand nos études, nos carrières débutantes nous accaparent déjà beaucoup. Elle nous incite donc à rester engagés.

Catherine nous rappelle également notre appartenance à la famille Rotarienne, très engagée dans l’éradication de la Polio. Il est de notre devoir de nous assurer que nos vaccinations sont à jour, car le virus sauvage existe encore, même dans notre pays.

Par ailleurs,  notre Président international Ray Klinginsmith, qui a lui-même bénéficié d’une bourse d’étude Rotary, a créé un 5ème domaine d’action pour le Rotary : L’action envers la jeunesse. Son soutien pour le Rotaract est ainsi affirmé. 
Catherine termine son intervention en nous présentant le thème de l’année :
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Thème que Maud a pleinement décidé d’intégrer à ses orientations de l’année, d’où le nom de la deuxième plénière de la matinée.

Renforcer les collectivités… Rapprocher les Continents…

Programme 2010-2011 du Rotaract France

Tout le travail de l’équipe nationale 2010-2011 s’inscrit dans ce thème, que l’on retrouve au travers des 3 Orientations voulues par l’équipe du Rotaract France 2010-2011 :

1. Soutenir et Renforcer les Clubs 
2. Valoriser l’image du Rotaract en France et à l’International

3. Rapprocher le Rotary et le Rotaract

Pour atteindre ses objectifs, Maud a constitué autour d’elle une équipe composée de 11 membres. De nouveaux postes ont été créés en fonction des nouveaux services. Chacun des membres vient à ses côtés  pour parler de leurs nouvelles fonctions et de ce qu’ils pourront apporter de nouveau aux Clubs. 

• « Soutenir et Renforcer les Clubs » : l’idée ici est de permettre aux clubs de renforcer les clubs par leur effectif et notamment par les opportunités de recrutement que nous avons (programmes jeunesse du RI avec Daniele) par l’essor (en créant un guide de recrutement avec Catalin), par la mutualisation d’expériences et de savoirs (Création de « pack » et d’une banque de données d’actions en ligne avec Aurélia) et par la formation (en proposant des ateliers de formation lors des week-end CN animés par Anne-Claire).

• « Valoriser l’image du Rotaract en France et à l’International » : le Rotaract en France est méconnu des Français, l’idée ici est d’améliorer notre image par la communication externe (en créant des outils de communication avec Laurie (affiche, charte graphique, logos, carte de visite,…)), par la communication interne (relance du Rotaract France Magazine par Laurie, envoi des comptes-rendus directement aux Rotaractiens et publication des actions des clubs sur le site internet par Amélie) ; par l’action, avec la création d’une action nationale lors du week-end CN d’Angers, présentée par Hubert, par l’action internationale, avec un partenariat engagé cette année avec ShelterBox France avec Jérôme, et par la représentation au niveau national par nos RRD et à l’international par Olivier. Un groupe de rotaractiens français est constitué cette année pour partir à moindre coût à la pré-convention de la Nouvelle-Orléans en Louisiane.

• « Rapprocher le Rotary et le Rotaract » : par Maud. Elle rappelle que cela doit passer dans un premier temps par la rencontre : pour se connaître et présenter nos mouvements. Ainsi Maud a demandé au Président du CODIFAM en juillet dernier de venir présenter le Rotaract lors du séminaire de formation des Gouverneurs et Gouverneurs élus en septembre dernier à Quimper. Jean-Marc Chateigner, en plus d’accueillir chaleureusement sa demande, a décidé de l’inviter à participer à la totalité du séminaire. Puis Maud a invité Jean-Marc et Dominique Dubois à venir présenter le Rotary aujourd’hui à la Convention Nationale devant tous les rotaractiens français. La deuxième étape consiste à travailler ensemble, en invitant les rotariens à co-animer les ateliers de formation lors des week-end CN et à inviter les rotariens lors de nos différents rassemblements nationaux qui sont des opportunités de rencontres. Maud rappelle que les liens ne peuvent se tisser qu’en multipliant les rencontres. De plus, elle a commencé à nouer un partenariat avec le CRJ, qui s’occupe des programmes jeunesse du RI en France et avec le programme ShelterBox. La troisième étape qui lui tient à cœur est de voir intégrer le programme Rotaract dans la vie des 18 Districts de la zone 11 et dans la vie des clubs Rotary. Pour cela, un atelier a été créé lors de la Convention auquel a été invité les Gouverneurs, Gouverneurs élus, DGR et RRD afin qu’ils puissent se connaître, réfléchir ensemble à ces liens, trouver une méthode commune et l’étendre aux clubs Rotary et aux 18 Districts de la zone 11.Pour conclure sur les orientations de l’année, Maud passe la parole à Jean-Baptiste, qui annonce l’ouverture de l’appel à cotisation et à Amélie Frot qui nous rappelle ses fonctions de secrétaire, de communication interne et de protocole pour cette convention. 

Doc complémentaire : Programme 2010-2011
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Aurélia Bisson, Supports aux Clubs et aux Districts : relations-club@rotaract-france.org
Catalin Aurel Trifanescu, Chargé de I’Essor : essor@rotaract-france.org

Anne-Claire Lescoffit, Responsable Formation : formation@rotaract-france.org

Jérome Vercruysse, Correspondant ShelterBox : shelterbox@rotaract-france.org

Daniele Rossi, Correspondant RYLA et Student Exchange : ryla@rotaract-france.org
Hubert Shallebaum, Commission Action Nationale : actionnationale@rotaract-france.org





Conférence « Mieux connaître le Rotary »

En accord avec  la troisième orientation de l’année, Maud a invité Dominique Dubois, Coordinatrice du Rotary zone 11 et 20B et Jean-Marc Chateigner, Président du CODIFAM 2009-2011. Ces 2 intervenants sont venus nous parler du Rotary : en effet, pour travailler ensemble, il faut d’abord se connaître. Maud avait elle-même présenté le Rotaract auprès des Gouverneurs et Gouverneurs élus lors de la formation des gouverneurs organisée par le CODFIAM.

Dominique Dubois, avant de commencer sa présentation, remercie chaleureusement Maud pour cette invitation et nous raconte leur rencontre. La présentation de Dominique Dubois repose les bases, les fondements et les valeurs du Rotary International.

Doc complémentaire : « Au fait...Le Rotary c’est quoi ? » 
Pour nous parler des rouages plus techniques du Rotary, Jean-Marc Chateigner nous présente le CODIFAM  (Comité des Gouverneurs des Districts de France, d’Afrique du Nord, d’Andorre,  de Monaco et des Pays Francophones et partiellement Francophones,  du ROTARY INTERNATIONAL)  qui chaque année permet de former les Gouverneurs. 

Jean-Marc Chateigner est déjà très sensible à notre mouvement car sa fille, Tiphaine est rotaractienne. Il nous raconte sa rencontre avec Maud lors du Week-end de Coordination d’Angers. La présence de Jean-Marc fait réponse à l’invitation de Maud lors du CODIFAM du 29 Septembre au 3 Octobre derniers. Lors de ce séminaire, Maud a présenté le Rotaract : 1 heure de présentation devant les Gouverneurs Elus, et ½ heure de présentation devant les Gouverneurs en fonction.  Elle a su défendre nos couleurs, et nous faire connaître aux rotariens. Ces présentations et cette rencontre a débouché sur un partenariat entre le CODIFAM et le Rotaract France que  Jean Marc Chateigner nous présente en fin d’intervention en offrant aux Coordinateurs Nationaux du Rotaract France des 3 prochaines années l’opportunité de venir présenter le Rotaract aux Gouverneurs et surtout de participer intégralement aux 2 séminaires du CODIFAM en juillet et en septembre de chaque année. Tous les frais de participation à ces séminaires de formation et de rencontres avec les Gouverneurs seront offerts par le CODIFAM.

ATELIERS THEMATIQUES

Vous retrouverez ci-dessous pour chaque atelier le compte-rendu, afin d’avoir une vision globale de la formation apportée au Rotaractiens lors de cette Convention 2010. 

ATELIER A : « Le Rotaract, un acteur essentiel du Rotary »

animé par Edwina Cormier, DGR District 1750 et Maud Poussière, Coordinatrice Nationale du Rotaract France 2010-2011

Merci à Serge Yann, RRD du district 1720 et membre du Rotaract Loiret pour son compte-rendu.
Cet atelier était un atelier participatif réservé aux RRD, DGR, Gouverneurs et Gouverneurs élus qui a permis de comprendre ensemble quel était le rôle et les devoirs de chacun dans le but de “renforcer les liens Rotary-Rotaract”. Nous remercions Eva Brodhel, Rotarienne  membre du Rotaract International Committee de nous avoir permis de comprendre le poste officiel qu’est le RRD et de connaître la place officielle qu’occupe le Rotaract France dans la structure internationale du Rotaract. 

Rôle du RRD (Représentant Rotaract du District)

· Elu par l’ensemble des RAC (Rotaract Club) de son District 

· Il met en place  la Réunion d’Organisation  de District (ROD)

· Il est chargé de conseiller et d’offrir un soutien aux clubs dans la réalisation de leurs projets,  de coordonner les relations publiques internes et externes des clubs.

· Il assure la liaison entre le Rotaract et le Rotary en étroite coopération avec le DGR

Rôle du DGR (Délégué du Gouverneur auprès du RAC)

· Nommé par le Gouverneur 

· Il est au sein du Comité de District 

· Il est le moteur de la création de RAC dans le district, fais la liaison entre le Gouverneur, les RAC et les clubs Rotary parrains 

· Il a pour rôle de conseiller, d’aider les RAC et d’organiser les différentes formations des responsables du RAC 

DGR & RRD 

· Le DGR et le RRD travaillent  ensemble afin de pouvoir :

· créer une commission Rotaract de district, qui aurait pour mission de : 

· D’informer les Rotaractiens et les former 

· De créer des clubs Rotaract et de renforcer le recrutement au sein des Clubs

· Propositions faites lors de l’atelier :

· Présence d’un Délégué au Rotaract au sein de chaque club Rotary 

· Présence d’un Rotarien (Délégué au Rotaract) lors de la réunion du RAC

Présentation du RAC au Ryla 

Création du RAC 

· Faire des réunions d’informations dans les clubs Rotary

· Suivre les 10 commandements (document rédigé par Edwina Cormier et Maud Poussière)

· Remise de Charte co-organisée

· Suggestions faites lors de l’atelier :

· Avoir le listing des students et anciens boursiers du RC pour  les intégrer dans les nouveaux RAC.

· Faire un don d’une certaine somme au nouveau RAC par le RC pour lui permettre de pouvoir être opérationnel.

Place du RAC  dans le RI 

· Le RAC est un programme du RI 

· Il a été proposé d’inclure les coordonnées du RAC dans l’annuaire du RC et dans le mémento du District

· Effectuer des visites fréquentes entre le RAC et le RC 

· Intégrer le Rac dans la vie du RI en incluant le RRD au sein du Comité de District 

· Créer des activités communes entre le RAC et le RC afin de mieux se connaître.

ATELIER B : « Les Responsabilités juridiques et financières d’une association »

animé par Jean-Marc Chateigner, Président du CODIFAM 2009-2011

Merci à Daniele Rossi Responsable RYLA, menbre du Rotaract de la Roche-sur-Yon pour son compte-rendu
Le club service en France c’est une association loi 1901 (sauf pour 3 départements à l’EST). Les caractéristiques d’une association loi 1901 sont :

1. 2 personnes minimum

2. Permanence

3. But non lucratif

IMPORTANT : dans le club il faut avoir une assurance ! Sans assurance c’est le responsabilité du président en cas de problème qui est engagée.

Fonctionnement d’une association :

· Un bureau (3 mois maxi après élection pour déclarer un nouveau bureau)

· Un président (responsable, rôle de supervision) ;

· Un trésorier (gestion) ( attention aux signatures : déposer la signature du président et du trésorier ;  

· Un secrétaire (organiser).
· Siège social (lieu des réunions)

· Status (Règlement intérieur, mode de fonctionnement, conditions d’exclusion, …)

· Compte Bancaire (éviter de changer tous les ans de compte bancaire, par contre il faut bien assurer les fermetures comptable entre deux exercices différents).

Les status peuvent être modifiés lors d’une assemblée extraordinaire (si le quorum, qui a été fixé auparavant, est atteint). Vu la difficulté pour le modifier essayer de mettre les généralités à l’intérieur et pas les modes de fonctionnement autrement on risque d’être bloqués en cas de problème.

Le règlement intérieur est plus facile à modifier donc il faut essayer de mettre à l’intérieur toutes les modes de fonctionnement de la marche courante du club (par exemple écrire en cas de fermeture du club et si compte bancaire > 0€ quoi fait-on des actifs restants ?)

La responsabilité des dirigeants

La responsabilité des dirigeants peut être recherchée devant les tribunaux, pour les fautes commises dans leur gestion sous réserve que ces fautes aient fait subir un dommage à l’association

Les dommages causés par un dirigeant à des membres ou à des tiers peuvent être réparés par l’association elle-même

Tous les dirigeants de droit ou de fait peuvent être sanctionnés lorsqu’il peut leur être reproché des fautes ayant concouru à la mise en redressement ou en liquidation judiciaire de l’association. Attention à la gestion financière du club (notion de gestion désintéressée).

La responsabilité pénale des personnes morales n’exclut pas celles des personnes physiques En matière sociale ou de celle de la sécurité sociale la responsabilité incombe au Président de l’association. Le D.U. doit être réalisé et doit renseigner le maximum de cas possibles.

Conclusion : 

La responsabilité civile des dirigeants d’une association doit conduire ceux- ci a beaucoup de prudence. Notamment ils doivent s’assurer que le contrat d’assurance de l’association prévoit bien toutes les activités: régulières comme occasionnelles et toutes les personne. 

Subvention avec contrepartie : le Rotaract ne peut pas verser à la fondation..La question sera posée ultérieurement.

La protection de l’association

Prendre une assurance et la renouveler tous les ans.

Les contrats d’association

Les livres juridiques sont utiles mais pas obligatoires.

L’association et la fiscalité

En principe, les associations relevant de la loi de 1901, et plus généralement les organismes sans but lucratif, ne sont pas soumises aux impôts commerciaux, impôts sur les sociétés, taxe professionnelle, TVA.

L’association doit être gérée et administrée à titre bénévole.  L’association ne doit procéder à aucune distribution directe ou indirecte de bénéfice. Les membres de l’association ne doivent pas être attributaires d’une part quelconque de l’actif.

Le caractère d’utilité sociale de l’activité est examiné au regard du produit et du public visé ; elle est considérée d’utilité sociale l’activité qui tend à satisfaire un besoin qui n’est pas pris en compte par le marché ou qui l’est de façon peu satisfaisante.

Les obligations SACEM

Dés qu’une association pour une manifestation qu’elle organise, fait appel à la musique sous quelque forme que ce soit, elle est tenue à des obligations vis-à-vis de la SACEM.

Dans les 15 jours qui précédent la manifestation, une déclaration doit être adressée à la délégation régionale de la SACEM.

Un état des recettes et des dépenses sera envoyé à la SACEM (10 jours après la manifestation), ainsi qu’un programme des œuvres interprétées.

Les formalités administratives

L’association doit demander à la Mairie une autorisation d’organisation.

Si elle souhaite ouvrir un débit de boisson temporaire, elle doit déclarer l’ouverture à la recette locale des impôts. Il ne peut être vendu que des boissons sans alcool ou fermentées non distillées.

Le spectacle doit également être déclaré à la gendarmerie ou au commissariat de police.

Contacter la police de l’eau si manifestation au bord de l’eau, et contacter soit les pompiers soit croix rouge soit service de sécurité si manifestations plus de 50 personnes.

Les dirigeants devront faire le point sur les assurances nécessaires (extension de contrat ou assurance spécifique).

Lots, Loteries et tombolas

Les loteries de toutes espèces sont prohibées, mais …Cette interdiction n’est pas applicable aux loteries d’objets mobiliers exclusivement destinée à des actes de bienveillance

La prohibition ne s’applique pas aux lotos traditionnels, lorsqu’ils sont organisés dans un cercle restreint et uniquement dans un but social, éducatif … et se caractérisent par des mises de faible valeur, inférieures à 20 €. Deux à trois séances annuelles constituent la limite d’usage.

Fiscalité

Exonération de la TVA pour 6 manifestations sur l’année.

Docs Complémentaires :

- Responsabilités  juridiques et financières
-Loi Asso 1901
ATELIER C : « L’Engagement et le Management au sein d’un club-service »

animé par Jean-Marie Pérès, Rotary club Urrugne Côtes Basque

Merci à Alban Gravelet, Président du Rotaract Cosne-Sancerre pour son compte-rendu
Manager grâce à sa force de persuasion :

► En se posant 2 questions :  
- Pour qui ?





- Pour quoi ?


► En tenant compte : 

· des contraintes extérieures : De quels moyens dispose-t-on ? (moyens humains, matériels et financiers), ce qui implique de faire un état des lieux

· la vision à terme

· des actions : réalisation, missions, tâches opérationnelles (comment aller du point de départ au point d’arrivée ?)

· les indicateurs : de résultats, mais aussi de performance (manière de s’y prendre)

Le résultat à lui seul ne suffit pas. La manière de s’y prendre est très importante pour atteindre son objectif dans de bonnes conditions.

Le pilotage.

Piloter une action, c’est faire preuve d’une réactivité permanente en tenant compte de son environnement et de son budget.

Piloter une action, c’est aussi diriger et dynamiser une équipe, donner un sens aux actions et aux missions afin de produire, d’agir et de réaliser.

Pour diriger, 4 possibilités:

· être directif (seulement quand les circonstances l’exigent)

· être incitatif

· être participatif (chercher des ententes avec les autres membres)

· être délégataire 

Avant de confier une mission à quelqu’un, il convient de s’assurer qu’il peut, qu’il veut et qu’il a les moyens de le faire (SVP : Savoir Vouloir Pouvoir). La délégation implique une confiance.

Ces 4 possibilités sont à adapter en fonction du contexte et des personnes.

2 choses à éviter : la tyrannie et le laisser-faire.

Choix de l’objectif.

L’objectif doit être choisi en fonction de l’effectif du club. (éviter les objectifs démesurés)

L’objectif doit être MALIN

Mesurable

Accessible, Ambitieux

Logique

Individuel (répartition des tâches)

Manager, c’est partager :

· un dessein (le but)

· une éthique (la manière d’y arriver)

· une synergie

docs complémentaires:

- le Rotaractien qui avance
- manager l’équipe
-les freins de la communication
-1 conflit 5 comportements
ATELIER D : « Mettre en valeur l’image du club »

animé par Laurie Puisset, Responsable Relations Publiques du Rotaract France 

Merci à Antoine Ertzscheid du club de Rennes pour son retour sur l’atelier :

Après avoir présenté les bases fondamentales de la communication tant interne qu’externe et institutionelle, Laurie nous a réparti en groupe pour des jeux de rôle mettant en pratique ses bons conseils. Il ressort de ces travaux qu’une communication dynamique, claire, bien préparée et utilisant la charte graphique du Rotaract est la garantie d’atteindre un objectif essentiel : mieux communiquer afin de toujours mieux servir.

Merci à Aurélia Bisson, Responsable Supports aux Clubs et aux Districts et membre du Rotaract de Rouen pour son compte-rendu

Cet atelier s’est déroulé en 2 temps : 

· Une 1ère partie théorique pour connaître les bases de la communication

· Une 2ème partie pratique pour appliquer, comprendre les erreurs et retenir l’essentiel

Pour la 1ère partie, Laurie a tout d’abord mis en exergue l’importance de la charte graphique de notre logo Rotaract en nous présentant différents outils de communication interne et externe. Vous pouvez retrouver ces outils modifiables (pour les personnaliser à votre club) en cliquant sur le lien suivant (attention lien valable 1 mois) : http://rapidshare.com/files/425997139/Pack_Communication.zip. Si vous avez des questions, n’hésitez pas à contacter Laurie à relationpublique@rotaract-france.org. Mettre en valeur l’image d’un club, c’est aussi prendre conscience que nous sommes le meilleur vecteur de communication. 

Après avoir abordé la forme de notre communication, nous avons abordé le fond, son contenu. Communiquer de manière originale, rapide et performante, c’est se demander : à qui je m’adresse ? qu’est ce qui peut intéresser mon interlocuteur (et non pas ce qui peut nous intéresser) ? et répondre à ces 2 questions quoi de neuf ? quoi d’important ? L’essentiel étant de personnaliser le contenu avec des accroches punchies et vivantes et d’adapter le support au public. 

Nous avons ensuite fait un point sur la communication écrite et orale. Les bases de l’écrit rappelle que la forme est très importante puisque c’est elle qui donne envie à notre interlocuteur de lire le contenu de nos rapports. De plus, une photo est souvent plus forte que des mots, si elle est porteuse de messages ou de l’image à transmettre avec notre logo visible et une légende de 3 lignes bien rédigées, informatives, valorisantes et percutantes. Les affiches et flyers doivent « faire pros » (dans leur réalisation et leur impressions) pour montrer la qualité et le sérieux de notre mouvement, de nos actions. Quelques mots ont été prononcés pour s’adresser à la presse : communiquer, dossier ou revue de presse… quel intérêt ?

A l’oral, il faut se demander quels sont nos objectifs ? combien de temps ? serais-je seul ou à plusieurs ? des visuels sont-ils nécessaires ? Dans tous les cas, les prises de parole sont préparées pour éviter la conduite au pif (cad improvisation) et passer à la conduite au top (plan, thèmes, enthousiasme). Nous retiendrons 3 choses : l’interlocuteur doit apprendre, s’émouvoir, se distraire. 

Enfin, nous avons étudié l’analyse stratégique que sont les brainstorming mais surtout le SWOT (Opportunités/Menaces, Forces/Faiblesses) et savoir dans quel cas l’utiliser et comment bien le manipuler. 

Pour la 2ème partie, nous avons fait 3 petits groupes de travail sur la communication écrite, la communication orale et l’analyse stratégique. L’un a travaillé sur la réalisation d’un communiqué de presse, l’autre sur la prise de parole d’un rendez-vous avec le Maire sur le sujet suivant : « Le Club RAC de Saint-Rémy les Oies, réalise un concert pour les enfants handicapés, entrée 5€ ou une peluche. Les retombées, 1500€ et 300 peluches, amitiés, convivialité et des enfants super heureux de ce qui a été récoltés et en plus d'avoir assisté au concert ». Enfin, le dernier groupe a réalisé un swot sur le thème : « quel positionnement pour un meilleur recrutement dans mon club ? ». 

Ces exercices ont permis de constater l’importance de ne pas oublier une adresse de contact dans un communiqué de presse, de ne pas être négatif en entretien au risque de s’enliser et d’affiner sa réflexion stratégique pour mieux cerner les enjeux d’un positionnement et définir de meilleurs objectifs à atteindre. 

L’atelier s’est soldé par la transmission du pack communication dans lequel chaque participant a pu retrouver des outils à personnaliser. 2 remarques intéressantes ont été faites : 

· Réaliser un livre d’Or avec les commentaires de nos partenaires peut être un support de communication très sympa à mettre en place

· Filmer nos présentations et nos séances de travail pour un partage d’expérience important et permettre à chacun d’en profiter

Docs Complémentaires : 

- Pdf Atelier Communication
- Pack Communication
NB : les liens du pdf Atelier Communication ne fonctionnent que si vous avez téléchargé le pack communication.  


Assemblée Génerale extraordinaire 

La matinée du dimanche matin débute par une Assemblée Générale Extraordinaire   qui se déroule suivant les 3 points de l’ordre du jour :

Présentation du Bilan Moral et Financier 2009-2010 

par Mickaël Jaud et toute son équipe. Bilan Moral et financier qui aura pour fil conducteur la triade « LEGITIMER – FEDERER – COMMUNIQUER » :

Présentation des chiffres :  34 clubs cotisants au Rotaract France, 13 RRD connus pour les 18 districts existants et 348 membres répertoriés. Rappel du transfert de la Boutique du Club de Strasbourg au Rotaract France, Responsable Boutique 2009-2010 Audrey Emsellem.

Au cours de l’année 2009-2010 :

Refonte des statuts, Nouveau Site internet très fréquenté, newsletter biannuelle, dossier de presse Action Nationale, envoi d’un annuaire aux Gouverneurs et contact de DGR par Sophie Cladé, présence à des Conférences de District, présence à des Remises de Chartre, animation d’Open Space lors des week-ends CN. Résultat : une augmentation de la participation à tous les évènements nationaux. Rappel d’une ambition : Objectif 3000 en 2012. 

Election du Coordinateur National 2011-2012

Notre coordinatrice rappelle aux votants les noms des 2 Candidats en les présentant : 

• Audrey Emsellem, Présidente du Club de Paris Châtillon Montrouge (D .1660), Responsable Boutique 2009-2010 

• Alexandre Hyrszkiewicz du Rotaract Club de Lille (D. 1520) Past-RRD du district

et avant de passer au vote, les remercie tous les deux d’avoir eut le courage de candidater à ce poste.

Audrey est élue Coordinatrice Nationale 2011-2012 avec 24 voies/ 54 au second tour. Félicitations !

Un grand Merci à tous les RRD et Présidents de club présents ou représentés pour cette élection, qui par votre grande participation est le reflet de votre choix. 
Remerciements spéciaux à Pierre-Nicolas Taillardat et Lucille Brionne pour avoir été nos scrutateurs.

Questions Diverses 

Une candidature et une suggestion de modification de statuts sont arrivées 48 h avant l’Assemblée Générale Extraordinaire dans la boite e-mail de notre Coordinatrice. Deux votes ont donc eu lieu en fonction des deux demandes suivantes :

· Candidature pour l’organisation de la Convention 2011 envoyée par le Rotaract Club de Lille

Vote à l’unanimité de l’organisation de la Convention Nationale 2011 par le Club de Lille. Tous nos vœux pour votre Réussite dans cet ambitieux et superbe projet !

Demande par Olivier Malabar de modifier les statuts (article 12 C) de la manière suivante : Un président de club cotisant ou un RRD peut donner procuration à un autre membre de son club ou de son district pour le représenter. Vote à l’unanimité pour modification de nos statuts  (article 12C) : Le vote par procuration est autorisé à condition que la dite procuration ait été donnée à un Rotaractien de son club, de son District ou d’un autre District. 

LE Rotaract en Action


Malgré la fatigue de la veille et de la soirée de Gala, nous étions nombreux pour cette troisième plénière ce dimanche matin, et nous avons su nous laisser porter, comme toujours, par ce mot magique qui nous anime l’ ACTION.

Je profite de ce chapitre pour rappeler que la fabuleuse action portée notamment par Sophie Cladé [image: image5.jpg]Le Bureau National

AL

De gauche a droite :

Maud Poussiére, Coordinatrice Nationale : coordinateur@rotaract-france.org
Jean-Baptiste Corbeoeurf, Trésorier National : tresorier@rotaract-france.org

Amélie Frot, Secrétaire Nationale : secretaire@rotaract-france.org

Olivier Gyomorey, Représentant International : international@rotaract-france.org
Laurie Puisset, Responsable Relations Publiques : relationpublique@rotaract-france.org




et Audrey Emsellem « Paris à Pattes » à permis de récolter 1400 euros grâce à vous tous, ce qui financera 4 zébus ½ à des paysans malgaches. Bravo pour cette action bien menée au cœur même de la vie du Rotaract en France. 

Dans la lignée des Orientations présentées la veille, 2 Conférences ont précédé la clôture de la Convention.


L’Action Nationale 2010-2011 

Présentée par le Responsable Commission Action Nationale Hubert Schallebaum et Claire Demas, Présidente du Rotaract Club de Tours. 

Les points à retenir :

· Une Action qui nous Ressemble, une action qui nous Rassemble, 

· Un profil d’action nationale fruit d’une réflexion de groupe au week-end CN d’Angers

· La même action, pour tous les clubs français, le même jour. 

· Un don palpable (financement d’un fauteuil roulant pour une jeune fille, du dressage d’un chien guide d’aveugle, etc…)

· L’action : Lâcher de Ballon. Il s’agit de vendre des ballons (possibilité de pré-vente) dont les bénéfices de cette vente iront pour une cause en faveur de la Jeunesse. Une fois les ballons vendus, le même jour, à une heure précise, partout en France, nous réaliserons le lâcher de ballon 

· Le Rotaract France s’engage à : 

· Négocier et diffuser un package avec tout le matériel nécessaire à l’action

· Promouvoir  l’action

· Aider et conseiller chacun des clubs

       •     Le rôle que les clubs doivent jouer :

· Assurer la communication au niveau local grâce aux outils fournis par le Rotaract France

· Inciter les membres et visiteurs à participer à l’élaboration de l’action

· Acheter le package qui sera remboursé par les ventes

· Verser les dons collectés vers l’organisme identifié


Si vous êtes intéressé pour monter ce projet, venez intégrer la Commission Action Nationale en envoyant un mail à Hubert Schallebaum :  actionnationale@rotaract-france.org  ou par téléphone  06 80 24 34 83.

Doc complémentaire : le Pdf Action Nationale
L’Action Internationale 2010-2011 : Conférence « ShelterBOX »

Introduction de François Mornand, Trésorier de ShelterBox France, puis présentation  par John Diksa, Président et Jérôme Vercruysse, Correspondant ShelterBox du Rotaract France.

ShelterBox France c’est déjà 2000 tentes envoyées depuis 2008 et 2 millions d’euro de donation. ShelterBox intervient juste après la crise au moment de la réponse d’urgence. Par exemple, pour Haïti, une équipe a été envoyée 25 min après le tremblement de terre. Une ShelterBox, c’est 55kg, envoyée en 48h à 72h et permettant de faire vivre une famille de 10 personnes à des températures entre -20°C et 50°C et résistante à des vents allant jusqu’à 100 km/h. En 2001, ils ont réalisé 136 missions. En 2003, ils ont envoyé 1000 boites/an, en 2008, c’était 1000 boites/mois et l’objectif 2012 est de 1000 boites/semaine. 

En terme de financement, 92% des dons financent les ShelterBox, 4% servent à lever des fonds et à la publicité, et 4% aux frais de fonctionnement de la structure.

224 boites sont pré positionnées à des endroits adéquats pour l’envoi sur les lieux de la catastrophe. Les ShelterBox sont livrées à domicile et installées sur le lieu de l’ancienne habitation. Généralement, les premières tentes installées servent au secours médical. Ensuite, les Rotariens sur le terrain mettent la priorité à la réalisation du campement. 

ShelterBox collabore avec d’autres organismes : La Croix Rouge, les Electriciens Sans Frontière et le Centre de Crise. Ils peuvent rassembler les intervenants en 12h !

Une conférence qui a suscité la Standing Ovation de toute l’assistance. 
UN défit a été lancé par John pour les Clubs Rotaract de France :  financer 100 ShelterBox… Ces 100 boîtes pourraient être chartées avec le logo Rotaract. Pour information, le Club Interact de Strasbourg a déjà financé 14 Shelterbox ! Bravo !

Doc complémentaire : PDF ShelterBox
PERSPECTIVES

La matinée est passée trop vite, et la Convention dans son ensemble aussi. Il est déjà temps pour Catherine Noyer-Riveau de nous faire son allocution de clôture. 

Intervention de Catherine Noyer-Riveau

Une allocution pleine d’espérance et de confiance pour notre avenir. Catherine nous conseille de nous inscrire dans la durée (en se projetant sur 3 ans, notamment dans notre challenge ShelterBox). Elle nous rappelle que nous devons rester ambitieux, et qu’elle ne retrouve pas en 2010, le Rotaract qu’elle a rencontré en 2008. Il est plus grand, plus fort et il se structure. Catherine remercie Maud pour son congrès, félicite Audrey pour son élection et lui souhaite bon courage car dit-elle « Maud a mis la barre haute ! ». Enfin Catherine souhaite remercier tout le comité organisateur de la Convention à Paris, mais les membres du comité sont occupés à préparer le déjeuner au premier. C’est sous un tonnerre d’applaudissement, qu’arrivent les membres du comité qui tout naturellement viennent se placer autour de Catherine. Merci

Prochains Rendez-Vous

Avant de clore la 40e Convention Nationale 2010, Maud fait un rappel du calendrier de nos prochains rassemblements nationaux et internationaux. En effet le Rotaract ne peut rester dynamique que si l’on se retrouve régulièrement.

· 2e week-end de Coordination Nationale à Tours : du 21 au 23 janvier 2011

· 3e week-end de Coordination Nationale à Sète : du 15 au 17 avril 2011

· La Pré-Convention du Rotaract International à la Nouvelle-Orléans en Louisiane : du 20 au 21 Mai 2011 suivie de la Convention Internationale du Rotary du 22 au 25 Mai 2011 (un groupe de 6 personnes est déjà constitué pour faire briller nos couleurs françaises)

· 4e week-end de Coordination Nationale du 17 au 19 Juin : l’appel à candidature est lancé et sera voté à Tours

· 41e Convention Nationale du Rotaract et Interact de France à Lille : du 14 au 16 Octobre 2011

Appel des Clubs

L’appel des Clubs Clôture la Convention. A l’image de tout le Congrès, nous pouvons que constater la fréquentation record et le dynamisme. À l’heure de partir et malgré la fatigue nous sommes tous réunis pour fêter ce rassemblement. En effet 67 Clubs étaient représentés dont 25 Clubs Rotary. 
Cette fréquentation est le fruit de la communication réalisée par le comité organisateur, mais aussi celui de la volonté de Maud et de toute son équipe  de « Renforcer les liens Rotaract –Rotary ». 

67 clubs à annoncer et la fatigue de votre Protocole pour que l’on termine sur une touche de légèreté.



J’espère que ce compte-rendu vous aura permis de revivre ce fabuleux Congrès. Avant de clore, deux mots pour que l’on se remémore également la soirée d’Accueil à l’Autobus Impérial, mais surtout la folle nuit de Gala au Duplex qui a su allier l’esprit d’une grande soirée avec celle d’une grande Party.

Au plaisir de vous revoir à Tours en Janvier,

Et n’oubliez pas « We are Rotaractors  » !

Amélie Frot 

Secrétaire Nationale 

NB : Aurélia, Supports aux Clubs et aux Districts, souhaitait vous faire parvenir la FICHE ACTION . Fiche que vous pouvez remplir et lui renvoyer à relation-clubs@otaract-france.org   pour permettre la création de la Banque de donnée d’action, outil de mutualisation et de pérennisation de compétences. 

District 1660, Paris 

[image: image6.jpg]Les clubs Rotaract de Paris organisent

@ Paris a Pattes o

un rallye pedestre au cceur du 6°™ arrondissement

Samedi 16 Octobre 2010
3 parcours de 4 km sur les themes de la
Gastronomie, de la Littérature et des Animaux

= Départ place Saint Sulpice a partir de 13h30

iz 25 = Pot d'arrivée et remise des prix 16h30
= Tarif 10 € par personne
® . ..‘ «» Tous les bénéfices serviront a financer des zébus
40° CONVENTION NATIONALE pour des paysans de Madagascar

Pour s’inscrire : http://cnparis 201 0.rotaract-france.ong/action.html
Contact : cn-inscriptions@rotaract-france.org



15, 16 & 17 octobre 2010 


